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“Szkola nie jest przystankiem, jest drogg,

”»

ktora sie otwiera na coraz nowsze horyzonty do zdobycia

Celestin Freinet

Koncepcja Pracy Szkoty Podstawowej im. Kroéla Eryka w Darlowie jest strategia
dziatania w wyznaczonym czasie. Planowane zmiany i przeksztalcenia wynikajg z ewaluacji
pracy oraz dyskusji nad potrzebg zmian w okreslonym obszarze. Koncepcja Pracy Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Dartowie to ogdlny plan dziatania
spotecznosci szkolnej, okreslajacy jej kierunki pracy i rozwoju. Odgrywa role drogowskazu,
wytyczajac wszystkim czlonkom spotecznosci szkolnej ten sam kierunek dziatania.
Uswiadamia $rodowisku lokalnemu skupionemu wokot szkoly, ze przy zaangazowaniu
wszystkich podmiotow mozliwe jest tworzenie wspodlnej przysztosci, opartej zardwno
na historii, tradycji i uniwersalnych wartos$ciach, jak i nowoczesnoS$ci, otwartosci na zmiany
i nowe technologie. Wtasciwe planowanie zmian oraz ich wdrozenie powinno wyzwoli¢
poczucie sukcesu wérdd nauczycieli, ucznidow, rodzicéw 1 wszystkich pracownikow. Koncepcja
jest nierozerwalna i spojna z tre$cig aktow prawnych oraz dokumentéw wewnatrzszkolnych —
Statutem Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kroéla Eryka Pomorskiego w Darlowie, Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego
w Darlowie i szkolnym zestawem programow nauczania. W tworzeniu dokumentu
uwzgledniono role szkoty w $srodowisku lokalnym. Nie ulega bowiem watpliwosci, ze sprawne
dzialanie szkoty wymaga statej 1 partnerskiej wspotpracy z organem prowadzacym, innymi

szkotami oraz instytucjami mogacymi wspiera¢ jej dziatania.
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Podstawa prawna
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 910
ze zmianami);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r., poz. 60);
Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. J. Dz. U. z 2020 r., poz. 1327);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1551);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 2198);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogo6lnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej
(t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 356 z 30.08. 2012 r. ze zmianami);
Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie ONZ dnia 20 listopada
1989 r. (Dz. U. 2 1991 r. nr 120, poz. 526).

Dokumentacja szkolna wykorzystana do opracowania koncepcji
Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Dartowie;
Koncepcja Pracy Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Dartowie;
whnioski z pracy zespotow przedmiotowych i zadaniowych ;
whnioski z nadzoru pedagogicznego Dyrektora szkoty;
wyniki ewaluacji wewnetrznych i1 ewaluacji zewnetrznej;
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka
Pomorskiego w Dartowie;
arkusz organizacyjny Szkoty Podstawowej nr 3 im. Krdla Eryka Pomorskiego
w Darlowie;
plan pracy Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego

w Darlowie;



“Dziecko chce by¢ dobre,
Jesli nie umie - naucz,
Jesli nie wie - wyttumacz,
Jesli nie moze - pomoz”

Janusz Korczak

Charakterystyka

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie

Szkota Podstawowa nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Dartowie jest szkola
publiczng. Organem prowadzacym jest Urzad Miasta Dartowo. Nadzor pedagogiczny sprawuje
Zachodniopomorskie Kuratorium Os$wiaty. Szkota posiada symbole i tradycje wyr6zniajace
natle innych placowek - sztandar, hymn i logo. Zajecia organizowane sg dla okoto 800 uczniow
w 38 oddziatach. Baz¢ lokalowg szkoly tworza dwa budynki. Budynek A znajduje si¢ przy
ul. Szkolnej 12 i uczgszczaja do niej uczniowie klas 1-5, za§ do budynku B przy
ul. Franciszkanskiej 2 wuczeszczaja uczniowie klas 6-8. Szkota posiada dostep
do bezprzewodowego Internetu. Znajduja si¢ tu 63 sale lekcyjne wyposazone w nowoczesne
pomoce dydaktyczne, rzutniki i tablice multimedialne, 4 sale komputerowe, 2 biblioteki
z centrum multimedialnym oraz 2 $wietlice szkolne. W szkole funkcjonujg gabinety
profilaktyki zdrowotnej, logopedy, pedagoga i psychologa szkolnego, gabinet do terapii
integracji sensorycznej i sala do terapii EEG biofeedback. W budynku A dziata stotowka
szkolna. Zaplecze sportowe szkoty stanowig cztery sale gimnastyczne, dwa boiska ze sztuczng
nawierzchnig, asfaltowe boisko do pitki rgcznej 1 koszykowej oraz plac zabaw “Hasanka”
utworzony w ramach rzadowego projektu “Radosna Szkota”. Obiekty szkoly sa ogrodzone
i objete monitoringiem zewngtrznym i wewnetrznym. Nad bezpieczenstwem czuwajg takze
nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni i pracownicy ochrony.

Kadre pracowniczg szkoly stanowig nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni,
pracownicy administracji i obstugi. W szkole zatrudnionych jest okoto 90 nauczycieli, w tym
3 pedagogow szkolnych i 1 psycholog szkolny, 1 logopeda. Kadra pedagogiczna posiada
wymagane kwalifikacje - wszyscy ukonczyli wyzsze studia magisterskie lub licencjackie oraz
czesto dodatkowe studia podyplomowe nadajace im dodatkowe kwalifikacje do nauczania
drugiego, a nawet trzeciego przedmiotu, czy prowadzenia zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej. Ponad % grona posiada stopien nauczyciela dyplomowanego,

pozostali to nauczyciele mianowani, kontraktowi i stazysci. Profesjonalizm nauczycieli,



zaangazowanie 1 sprzyjajaca atmosfera przyczyniaja si¢ do wielu sukcesow uczniow.
Uczniowie zdobywaja tytuly laureatéw oraz finalistow konkursow i zawodow. Odnoszg liczne
sukcesy w konkursach artystycznych i sportowych o zasiegu gminnym, powiatowym,
wojewodzkim czy ogolnopolskim. Nauczyciele, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom uczniow
oraz w celu rozwijania ich pasji, prowadza zajecia pozalekcyjne, zajecia sportowe, organizujg
wyjazdy do muzedw, teatrow oraz wycieczki turystyczno—krajoznawcze. Wiaczaja takze
mlodziez w dziatalno$¢ charytatywna, zachecaja do udziatu w lokalnych i ogo6lnopolskich

akcjach na rzecz potrzebujacych.

Oferta edukacyjna

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Darlowie

Oferta zaje¢ prowadzonych w szkole zapewnia realizacj¢ podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego okreslonej w zataczniku nr 2 i 3 do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, a takze poszerza ja o nowatorskie rozwigzania programowe
oparte na idei zrdwnowazonego rozwoju.

W szkole realizowane sa dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne, ktore wplywaja
na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa wsrdd ucznidw 1 ksztattujg zdrowy styl zycia.
Uczniowie biorg udziat w ogdlnopolskich programach, akcjach 1 kampaniach, ktore przyblizajg
uczniom tematyke szeroko pojmowanej profilaktyki, edukacji zdrowotnej, ekologicznej, takich
jak: “Zachowaj Trzezwy Umyst”, “Szkola Bez Przemocy”, “Trzymaj Forme!”, “Radosny
Usmiech - Radosna Przysztosc¢”, “3,2,1...Bezpieczny Internet”, “Sieci@ki.pl”, “Mistrzowie
Zbidrki Makulatury”, “Géra Grosza”, “Zbierajac baterie - chronisz srodowisko™ czy zbiorka
nakretek dla Hospicjum. Szkota zrealizowata programy: Indywidualizacji Procesu Nauczania
i Wychowania Uczniéw klas 1-3, Program Szkoty Kreatywnych Umystow oraz program
edukacyjny z zabawami 1 eksperymentami przyrodniczymi “By¢ jak Ignacy”. W szkole
realizuje si¢ wiele innowacji pedagogicznych takich jak: “Kurs na Battyk”, “Moja mata i wielka
Ojczyzna”, “Moje zdrowie - moja sita, wielka moc”, “Edukacja regionalna z elementami
edukacji europejskiej”, “Kreatywne myslenie” oraz programy autorskie nauczycieli.

Szkota oferuje indywidualne programy nauki dla wybitnie uzdolnionych uczniow oraz

liczne zajecia pozalekcyjne, rozwijajace zainteresowania i zdolnosci, m.in. koto jezyka

angielskiego, plastyczne, informatyczne, teatralne, muzyczne, warcabowe, ornitologiczne,
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historyczne, przyrodnicze, sportowe, matematyczne i inne wg potrzeb. Szkota wspiera uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ poprzez
rewalidacje indywidualng, terapi¢ logopedyczna, zajecia rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne, terapi¢ integracji sensorycznej, terapi¢ Dbilateralng, zajgcia
dydaktyczno-wyrownawcze, terapie EEG biofeedback, zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
oraz gimnastyke korekcyjng. Szkota prowadzi takze zajecia wezesnego wspomagania rozwoju
dzieci do lat 6. Uczniowie klas drugich i trzecich majag mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach
nauki plywania na basenie. Uczniowie takze wspierajg spotecznos¢ lokalng poprzez aktywna
dziatalno$¢ w Szkolnym Kole Caritas 1 Szkolnym Klubie Wolontariatu.

Szkota wspolpracuje ze $rodowiskiem lokalnym i organizacjami pozarzadowymi.
Do najwazniejszych dziatan w tym obszarze zalicza si¢ corocznie organizowany Dzien Otwarty
dla przedszkolakow, szkolny festyn “Grunt to Rodzinka” oraz udzial w Dartowskiej Laponii
Sw. Mikotaja organizowanej przez Dartowskie Centrum Wolontariatu oraz w miejskim finale
Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy.

Dziatania nauczycieli oraz ucznidow przynosza liczne sukcesy w konkursach
przedmiotowych, sportowych i artystycznych na szczeblu szkolnym, powiatowym,
wojewodzkim, a takze ogolnopolskim. Sa one honorowane -certyfikatami 1 tytutami,
m. in. Otwarta Szkota, Szkota Myslenia, Szkota Odkrywcow Talentow, Szkota bez Przemocy,
Dobrze zaPROJEKTowana Szkota 2020, Szkota Promujaca Zdrowie, Szkota Przyjazna
Zywieniu i Aktywnos$ci Fizycznej. Szkota Podstawowa nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego
w Darlowie otrzymala takze Laur Starosty oraz zajeta I miejsce plebiscycie “Szkoly Powiatu

Stawienskiego™.



wIstniejg tylko dwie trwale rzeczy, ktore mamy nadzieje daé naszym dzieciom.
Jedna to korzenie, druga — skrzydta”

Howard Carter

Wizja Szkoly Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie

Szkota stwarza warunki umozliwiajace wszechstronny rozwdj kazdego ucznia przez
wdrazanie do sumiennej pracy, samodzielnos$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci,
tworczego myslenia, szacunku do tradycji, historii i kultury kraju oraz regionu, tolerancji dla
innych postaw, pogladéw i systemow wartosci. Celem nadrzednym jest uksztattowanie ludzi
kreatywnych, komunikatywnych i przygotowanych do zycia w nowoczesnym spoleczenstwie.
Dazymy do tego, aby szkota byla przyjazna uczniom, rodzicom i nauczycielom,
przygotowujaca ucznidow do nauki na wyzszych etapach edukacyjnych oraz do samodzielnego
zdobywania wiedzy 1 funkcjonowania w otaczajacym swiecie. Stwarzamy mozliwo$ci rozwoju
pasji i zainteresowan, a takze wyrownujemy szanse edukacyjne pod opiecka wykwalifikowanej
kadry pedagogicznej. Kreujemy szkote otwarta na potrzeby srodowiska lokalnego i1 aktywnie
wspoOltpracujaca z réznymi partnerami, bezpieczna, wolng od agresji i przemocy. Wizja pozwoli
zbudowac¢ szkote posiadajaca nowoczesng baz¢ dydaktyczng i multimedialng, bezpieczng dla
ucznidw 1 nauczycieli, otwartg na zmiany spoleczne 1 technologiczne, oparta na uniwersalnych
warto$ciach, ksztattujaca postawy patriotyczne oraz prospoteczne, ukazujaca tradycje 1 historie,

jako pomost do przysztosci.

Misja

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie

Misja Szkoty Podstawowej nr 3 im. Kroéla Eryka Pomorskiego w Darlowie jest przede
wszystkim wspomaganie wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju dzieci i mlodziezy poprzez
zdobywanie wiedzy, umiejetnosci, postaw 1 nawykow, ktore przygotuja do zycia
W nowoczesnym spoteczenstwie oraz do kontynuacji nauki na dalszych etapach ksztalcenia.
Cele strategiczne szkoty ukierunkowane sg na:

% tworzenie warunkow i mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju ucznidéw i kreatywnosci
nauczyciela,
-

% rozwijanie postawy twoércze] ucznidow poprzez stosowanie aktywnych metod pracy,

zwlaszcza technologii informacyjno-komunikacyjnych,
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wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli,

organizowanie warunkéw dziatalnos$ci szkoty pozwalajacych na zapewnienie dzieciom
poczucia bezpieczenstwa w kazdej sytuacji,

aktywizowanie rodzicow do udzialu w zyciu szkoly i efektywne zaangazowanie
ich do realizacji zadan okreslonych w koncepcji,

zapewnienie odpowiedniej bazy i wyposazenia szkoty gwarantujacych wiasciwa
realizacj¢ zadan szkoty,

promowanie dzialalnosci szkoty w srodowisku lokalnym.

Model Absolwenta

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Dartowie:
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jest ciekawy otaczajacego 1 zmieniajgcego si¢ Swiata,

posiada zrdéznicowane zainteresowania i pasje,

jest swiadomy swoich zdolnosci i umiejetnosci,

korzysta z r6znych zrdédet informacji oraz technologii informacyjnych,

jest otwarty 1 wrazliwy na potrzeby innych, niesie pomoc potrzebujacym,

nie narusza godnos$ci drugiego czlowieka,

prawidtowo komunikuje si¢ 1 potrafi rozwigza¢ konflikty,

potrafi przyzna¢ si¢ do bledow,

potrafi stucha¢, rozmawiaé 1 wspotpracowac,

prezentuje postawe patriotyczng i obywatelska,;

zna i szanuje symbole narodowe,

zna histori¢ swojego kraju 1 ludzi szczegolnie dla niego zastuzonych,

zna i docenia dorobek kultury polskiej,

pielegnuje tradycje narodowe i regionalne,

ma poczucie $wiadomosci 1 tozsamosci narodowej,

jest tworczy - na podstawie wiedzy 1 doswiadczen potrafi samodzielnie tworzy¢
I odkrywac,

przedstawia propozycje rozwigzania, potrafi obroni¢ wlasne stanowisko i cechuje
go asertywnosc,

potrafi zorganizowac¢ sobie naukeg i czas wolny,

wywigzuje si¢ z podejmowanych zobowigzan i przydzielonych zadan,



rozumie sens swoich obowigzkow i realizuje je,

podejmuje swiadome decyzje dotyczace wiasnych dziatan,

samodzielnie poszukuje i warto$ciuje informacje,

wykazuje si¢ tolerancyjnos$cig - szanuje inne rasy i1 nacje oraz ich poglady,

rozumie i akceptuje odmiennos$¢ opinii, przekonan, pogladow, religii,

przeciwstawia si¢ dyskryminacji, szanuje indywidualno$¢ kazdego cztowieka,

umie by¢ i wspotpracowac z niepetnosprawnymi,

zachowuje czujnos¢ w kontaktach z obcymi,

jest odpowiedzialny - zna zagrozenia i potrafi bezpiecznie korzysta¢ z komputera,
Internetu, multimediow,

zna konsekwencje zazywania narkotykow, dopalaczy, alkoholu oraz innych uzywek,
nie ulega natogom (narkotyki, dopalacze, alkohol i papierosy) i negatywnym wplywom,

ponosi konsekwencje swoich dziatan.

Koncepcja pracy
Szkoly Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie

w poszczegolnych obszarach

Gtéwnymi, kluczowymi obszarami ze wzgledu na rozwoj szkoty sa:

dydaktyka - organizacja i przebieg ksztalcenia oraz uzyskanie efektow jakosci
ksztatcenia,

oddziatywania w sferze wychowawczej i opiekuncze;j,

baza lokalowa i dydaktyczna,

bezpieczenstwo,

wspolpraca 1 integracja ze srodowiskiem lokalnym oraz ksztalttowanie pozytywnego
wizerunku szkoty,

organizacja pracy 1 zarzadzanie,



Dydaktyka jako organizacja i przebieg ksztalcenia

oraz uzyskanie efektow jakosci ksztalcenia

Utrzymanie wysokich wynikow dydaktycznych zostanie osiggni¢te poprzez:

% wdrazanie i monitorowanie podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego,

% indywidualizacje procesu nauczania,

% stosowanie przez nauczycieli nowoczesnych metod i form pracy z wykorzystaniem
narzedzi TIK,

+* badanie i analizowanie wynikow dydaktycznych, wycigganie wnioskow, formutowanie
rekomendacji,

+ prowadzenie dodatkowych zaje¢ dla uczniow zdolnych i przejawiajacych trudnosci
W nauce, (kota przedmiotowe, zajecia sportowe, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
przygotowujace do egzaminu désmoklasisty, itp.),

% prowadzenie zaj¢¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

% ksztalcenie umiejetnosci kluczowych,

+ dazenie do opanowania przez ucznidéw umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy
oraz wykorzystywania jej w praktyce,

% promowanie osiagni¢¢ uczniowskich,

% podnoszenie przez nauczycieli kwalifikacji zawodowych przez udzial w rdéznych
formach doskonalenia zawodowego,

» otoczenie opieka 1 doradztwem nauczycieli rozpoczynajacych prace w zawodzie,

°ne

L)

%

organizowanie 1 realizowanie procesoOw edukacyjnych w oparciu o wspolprace

nauczycieli w zespotach przedmiotowych, zadaniowych oraz wychowawczych,

R
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doskonalenie i ewaluowanie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

R
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sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

Poszerzanie oferty edukacyjnej

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie

Poszerzanie oferty edukacyjnej szkoty bedzie realizowane poprzez:
+ tworzenie i wprowadzanie innowacji pedagogicznych oraz programéw autorskich,

badanie oczekiwan dotyczacych oferty edukacyjnej szkoty oraz jej poszerzanie zgodnie

z oczekiwaniami uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,



% organizowanie rdéznego rodzaju konkursow, olimpiad oraz zawodow sportowych
I motywowanie uczniéw do udziatu w nich,
% udzial w zewnetrznych projektach, programach, akcjach, konkursach, itp.

% wspolprace z podmiotami, ktérych dziatalno$¢ stuzy rozwojowi edukacji.

Wysoka efektywnos¢ w pracy z uczniami posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego i uczniami z opinia o specyficznych

trudnosciach w nauce

Wysoka efektywno$¢ w pracy z uczniami posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i uczniami z opinig o specyficznych trudno$ciach w nauce zostanie zapewniona
poprzez:

% wnikliwag analiz¢ orzeczen i opinii wydawanych przez poradnie psychologiczno—

pedagogiczne,

«» opracowywanie  Wielospecjalistycznych ~ Ocen  Poziomu  Funkcjonowania

<,

I Indywidualnych  Programow  Edukacyjno-Terapeutycznych dla  uczniow
Z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

% organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

+ indywidualizacje procesu nauczania,

% wspélpracg nauczycieli uczacych 1 wspotorganizujacych ksztalcenie uczniow

niepetnosprawnych z rodzicami i specjalistycznymi placowkami,

7
*o*

tworzenie indywidualnych programéw nauki dla ucznidw szczegolnie uzdolnionych.

Oddzialywania w sferze wychowawczej i opiekunczej

Oddziatywania w sferze wychowawczej 1 opiekunczej beda oparte na:

% realizacji  Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  Szkoty = Podstawowe;j
nr 3 im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie i jego coroczna ewaluacja,

«» prowadzeniu zaje¢ z zakresu rozwijania kompetencji emocjonalno-spotecznych,

% wspieraniu rodzicow w zakresie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych,

% poradach 1 konsultacjach ze specjalistami dla rodzicéw, organizowanie szkolen
I spotkan informacyjnych dotyczacych wychowania, opieki, zagrozen, itp.,

+ zebraniach rodzicow z wychowawcami i dyrekcja szkoty,



< wspottworzeniu dokumentéw szkolnych we wspotpracy z rodzicami,

% wspolpracy z instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami stanowigcymi wsparcie
szkoty i rodziny w dziataniach wychowawczych i opiekunczych (policja, MOPS, Straz
Miejska, sad rodzinny, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, wolontariat),

+« monitorowaniu wypetniania obowigzku szkolnego,

< organizowaniu i opiece podczas r6znego rodzaju imprez i uroczystosci organizowanych
na terenie szkoly i poza nig (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, dyskoteki),

« podejmowaniu dziatan pomocowych w ramach szkolnego kota wolontariatu,

«+ organizowaniu i udziale w apelach szkolnych,

«» ksztaltowaniu postaw prozdrowotnych i1 proekologicznych poprzez uczestnictwo
W réznego rodzaju programach i akcjach,

% wspieraniu uczniow w wyborze dalszej Sciezki ksztatcenia i przysztego zawodu.

Baza lokalowa i dydaktyczna

Baza lokalowa, pomoce dydaktyczne oraz przestrzen wokot budynkow szkoty stanowia
integralng czes¢ procesu dydaktycznego, dlatego dbato$§¢ o dobrostan materialny bedzie
realizowany jako:

« poprawa warunkéw lokalowych i bazy dydaktycznej poprzez biezace remonty
wynikajace z uzytkowania budynku,

« poprawa warunkéw sanitarnych poprzez biezace remonty oraz monitoring czystosci,

« funkcjonalne wykorzystanie pomieszczen i otoczenia szkoty, terendw zielonych,

% dbalo$¢ o wystroj wnetrza budynku,

+ biezace doposazenie sal lekcyjnych w niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne,

% przystepowanie do réznych projektéw, ktére zaktadajg doposazenie szkoty w roznego
rodzaju sprzet i pomoce dydaktyczne,

% uzupelnienie ksiggozbioru biblioteki szkolnej o literatur¢ dla dzieci, mlodziezy oraz

nauczycieli.

Bezpieczenstwo

Priorytet bezpieczenstwa bedzie realizowany przez:

« zapewnienie uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych i higienicznych warunkow

nauki i pracy,



% terminowe dokonywanie przegladéow bhp i usuwanie na biezaco usterek oraz realizacja
zalecen pokontrolnych,
+ rozbudowa monitoringu wizyjnego wokot szkoty i na terenie szkotly (korytarze, szatnia,
wejscie do szkoty, dziedziniec, boisko),
«» systematyczne przeprowadzanie probnej ewakuacji,
% organizowanie na terenie szkoty spotkan z r6znymi stuzbami (policja, straza miejska,
strazag pozarng, kuratorem sadowym) w celu zwigkszenia $wiadomosci

i odpowiedzialnosci uczniow i rodzicow.

Wspolpraca ze Srodowiskiem i promocja wizerunku

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Darlowie

Ogromne szanse dla rozwoju szkoly tkwig w dobrze zaplanowanej i zorganizowanej
wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym. Uatrakcyjnienie edukacji oraz zaangazowanie calej
spotecznosci lokalnej do dziatan na rzecz szkoty odbywac si¢ bedzie poprzez:

0

% stworzenie szkoty otwartej na potrzeby srodowiska i rozpoznawalnej w miescie poprzez

wspoOtprace ze Srodowiskiem lokalnym,

% zapraszanie rodzicoOw oraz przedstawicieli organizacji lokalnych na imprezy
i uroczystosci szkolne,

% pozyskiwanie nowych przyjaciot i darczyncow szkoty,

s promowanie dzialan szkoty oraz osiggni¢¢ uczniéw i nauczycieli wsrod spotecznosci
szkolnej i lokalnej,

< wiaczanie Rady Rodzicow w zycie i rozwoj szkoty,

% udzial przedstawicieli reprezentujacych szkole w uroczystosciach organizowanych

na terenie miasta, w tym poczet sztandarowy,

% kontynuowanie cyklicznych imprez, konkursow i zawodow.

Organizacja pracy i zarzadzanie

Organizacja pracy szkoty i zarzadzanie to nieustanne planowanie dziatan, wytyczanie
celow 1 wybor srodkéw do ich osiggania, m.in.:
% zapewnienie sprawnego i efektywnego funkcjonowania szkolty poprzez mechanizmy

kontroli,



udoskonalenie przeptywu informacji i komunikacji poprzez wspolng platforme¢ GSuite
oraz dziennik elektroniczny Librus,

sprawowanie  nadzoru pedagogicznego w oparciu 0 priorytety MEN
i Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty, wnioski z nadzoru z ubiegltych lat, wyniki
ewaluacji zewngtrznych 1 wewnetrznych oraz wnioski organow prowadzacych szkote,
realizacja zalecen pokontrolnych wydanych przez uprawnione organy,

planowanie i organizowanie pracy szkoty w oparciu o uzyskane informacje, wytyczne
organu prowadzgcego i obowigzujace przepisy,

zapewnienie sprawnej komunikacji wewng¢trznej poprzez: systematyczne zebrania Rady
Pedagogicznej, spotkania z Radg Rodzicow, spotkania z Samorzadem Uczniowskim,
spotkania z wszystkimi uczniami w ramach szkolnych apeli, strong¢ internetowa szkoty
i tablice ogloszen, spotkania z pracownikami administracji i obstlugi, poczte
elektroniczng, ksiege zarzadzen,

wspieranie i motywowanie pracownikow szkoty (pedagogicznych i niepedagogicznych)
do podejmowania inicjatyw, innowacji i wlasnego rozwoju w oparciu o mozliwe
instrumenty,

zapewnienie ciaglo$¢ procesu dydaktycznego poprzez np. zastepstwa za nieobecnych
nauczycieli i innych pracownikow,

aktualizowanie zgodno$ci prawa wewng¢trznego ze zmianami prawa oswiatowego
i innych zmieniajacych si¢ aktow prawnych, regulujacych funkcjonowanie szkoty,
okreslanie co roku celéw operacyjnych, ryzyka z nimi zwigzanego, zagrozen oraz

sposobow radzenia sobie z nim.



Monitoring realizacji Koncepcji Pracy

Szkoly Podstawowej nr 3 im. Kréla Eryka Pomorskiego w Darlowie

Koncepcja Pracy Szkoty Podstawowej im. Krola Eryka Pomorskiego w Darlowie jest
wynikiem ciagltego dazenia do zapewnienia mozliwie jak najwyzszej jakosci ksztatcenia
I wychowania. Ze wzgledu na stale zmieniajace si¢ warunki dziatania oraz potrzeby uczniow,
rodzicow i nauczycieli, jej realizacja bedzie systematycznie monitorowana.

Monitorowanie bedzie prowadzone na biezaco poprzez analize zebranej dokumentacji:
wytworéw uczniéw, nauczycieli, rodzicow, Rady Pedagogicznej 1 dyrekcji. Dodatkowo
dzialania beda poddawane obserwacji. Zbierane begda opinie ustne: oceny, sady
oraz przeprowadzane w miar¢ potrzeb ankiety. Wiedza ta postuzy do naniesienia zmian i korek,
jezeli takie beda potrzebne, oraz zaplanowania dalszych dziatan. Ocena begdzie dokonywana
systematycznie, po kazdym roku realizacji planu pracy na podstawie zebranych w tym okresie
danych. Umozliwi to oceng stopnia uzyskania oczekiwanych rezultatéw, a w koncowym

efekcie osiggniecie celow.



